PLANO DE
FORMACAO-2009

- Associacgdo Vicentina-

Formacdo Modular Certificada (Destinatarios: Activos com o 92ano)

UFCD 4278- Animador- Perfil e Estatuto Profissional (25H)
UFCD 4279- Animagdo Sociocultural- Areas de Intervengéo (50H)
UFCD 4280- Animagdo Sociocultural, contextos e prdticas (50H)
Inglés- Iniciagdo e Aperfeicoamento (50H)

TIC’s (Iniciagdo e Aperfeicoamento) (50H)
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Formacdo Homologada (Destinatarios: Formadores)

Formagdo Pedagogica Inicial de Formadores* (100H)

Formagdo Continua Formadores - Técnicas de Avaliagdo na
Formagdo* (60H)

* AcgOes reconhecidas e homologadas pelo IEFP

Horario: Pés-Laboral (19:00H as 23:00H)

Destinatarios: Activos
Empregados/desempregados e jovens a
procura de 12 emprego

Local de Realizagdo: Portimao,
Bensafrim, Monchique, Vila do Bispo

Formacdo Turismo de Lazer e SHST (Formandos em geral)

Novo Enquadramento Legal do Turismo de Natureza (35H)
Observagdo de Aves (16H)
Organizagdo e Gestdo de Eventos de Animagdo Ambiental (36H)

Saude, Higiene e Seguranga no Trabalho (35H)

Facilidades de pagamento
- descontos para Socios -

Entidade Formadora:

Associagao Vicentina

Rua Direita n213 8600-069 Bensafrim
Tel. 282 680 120 Fax.282 680 129
Site: www.vicentina.org;

E.mail: sonia.gomes@vicentina.org




Unidades de curta duracao

" LOCAL e
CURSO OBIJECTIVOS DESTINATARIOS
DATA
- Compreender o sistema de formagdo em que intervém e os factores que estao na base
do seu desenvolvimento;
- Identificar os principais teorias, modelos explicativos do processo de aprendizagem;
Empregados, Portiméo

Formagao Pedagogica Inicial
de Formadores*
*(Accao homologada pelo IEFP)

- Compreender a dindmica formador-formandos e os fenémenos psicossociais;
-Saber utilizar todos os métodos e técnicas para a execucéo da formagao;

- Distinguir os objectivos gerais dos objectivos especificos;

- Construir, aplicar e analisar instrumentos de avaliacédo;

- Utilizar as TIC’s, como uma mais valia em termos de desenvolvimento qualitativo da
préatica pedagoégica;

- Saber elaborar e preencher uma ficha de plano de sesséo;

- Analisar e avaliar as competéncias pedagégicas adquiridas.

Desempregados e
Jovens a Procura de
12 Emprego,
possuindo como
habilitagdes literarias
no minimo o 92 ano.

16/09 a 30/10

Bensafrim

26/10 a30/11

Formacao Continua de
Formadores

- Técnicas de Avaliacao na
Formagao
*(Acgéao reconhecida pelo IEFP)

- Identificar os varios niveis de avaliagao;

- Demonstrar o que é a avaliagdo subjectiva versus objectiva;

- Diferenciar o que sé&o inst. de recolha de informagéo e de medida de rendimento;
- Reconhecer e elaborar a avaliagdo de diagnéstico

- Construir provas que obedegcam aos fundamentos das avaliagdes: formativa, sumativa e
somativa;

Formadores

(Permite a renovagéo
do CAP)

Bensafrim

18,25 de
Setembro

2,3,9,10,16 ¢
23 de Outubro

Horario Laboral

- Reconhecer os processos de funcionamentos mental usados na avaliacéo; (GHas 13He
das
- Identificar os diferentes tipos de provas. 14H as 18H)
- Iniciar a aprendizagem de inglés; .
P 9 9 Monchique
- Comunicar em inglés utilizando uma linguagem quotidiana;
- Identificar as especificidades da cultura inglesa;
Vila do Bispo
- Criar bases gramaticais e de vocabulario basico para comunicar com estrangeiros que Formandos sem
iciaca & dominem a lingua inglesa; )
Iniciacéo ao Inglés guaing conhecimentos da
-Usar o inglés para comunicar adequadamente em situagbes do quotidiano e para lingua inglesa Bensafrim
apropriagéo da informagéo.
- Aprofundar a aprendizagem de Inglés; Monchique
-Saber comunicar em Inglés utilizando uma linguagem quotidiana;
Inglés - Aperfeicoamento -Identificar as especificidades da cultura inglesa; Formandos com Vila do Bispo
s ) . . alguns
- Aprofundar as bases gram e de vocabulario basico para comunicar na lingua inglesa; conhecimentos
o . . . o lingua inglesa
- Usar o inglés para comunicar adequadamente em situagcdes do quotidiano e para .
apropriagdo da informagao. Bensafrim
-Conhecer a estrutura e funcionamento de um sistema informético;
-Dominar o sistema operativo em ambiente grafico; Monchique
Tecnologias_da Irjformaf;éo € | -Saber utilizar um processador de texto; Formandos sem
da Comunicacao (TIC’s)- . conhecimentos na . .
Iniciacao -Desenvolver competéncias de modo a saber navegar na Web; area das TIC'S Vila do Bispo

-Saber utilizar uma folha de célculo.




- Dominar um processador de texto;

Monchique
Tecnologias da Informacéo e -Desenvolver competéncias de modo a saber navegar na Web; Formandos com
da Comunicacao (TIC’s)- ) _ ) n ) ) y . allguns
. -Dominar as fungdes e servicos bésicos da Internet; -Saber criar e utilizar o correio | conhecimentos na ) )
Aperfeicoamento electrénico; -Saber fazer e utilizar uma apresentacéo em PowerPoint; area das TIC'S Vila do Bispo
-Saber utilizar uma folha de célculo (formatagao, funcdes, gréaficos).
- Conhecer e compreender o novo enquadramento legal do Turismo de Natureza;
- Saber interpretar o PNTN;
Novo Enquadramento Legal |- Conhecer os diversos tipos de desportos de natureza; Formandos com 5 .
. ) . ensafrim
do Turismo de Natureza ) A L N I interesses na area
- Compreender a importancia da animagao na diversidade e qualificagdo da oferta do Turismo de
turistica da regiéo; Natureza
- Saber identificar os servigos de hospedagem em &reas protegidas e saber interpretar a
legislacao a aplicar.
- Proporcionar aos formandos conhecimentos sobre as Aves de Portugal e do PNSACV;
- Conhecer as técnicas e locais indicados para a Observagéo de Aves;
Observacéo de Aves - Dominar e saber utilizar o equipamento adequado na Observagéo de Aves. Formandos com Bensafrim
interesses na area
do Turismo de
Natureza
- Conhecer os varios tipos de eventos;
- Identificar os principais procedimentos da organizagdo de eventos de animagao
ambiental;
Organizacao de Eventos de Técnicos e Bensafrim
Animacao Ambiental - Saber gerir e organizar um evento de Animagao Ambiental; Empresérios
- Saber adequar um Plano de Marketing ao evento.
- Conhecer os fundamentos basicos da Seguranga no Trabalho;
. . -Saber utilizar os varios dispositivos de proteccéo individual; )
Saude, Higiene e Seguranca Bensafrim
- Saber identificar os principais riscos eléctricos e quimicos. Técnicos e
Empresarios
- Reconhecer o papel do animador como facilitador do desenv. De diferentes
competéncias nos individuos/grupos com quem desenvolve o seu trabalho;
Animador- Perfil e Estatuto ) ) ) N .
L. - Reconhecer o estatuto do animador sociocultural, categorias profissionais e niveis de
Profissional formagao; . o Bensafrim
Activos com o 9%ano
. A = . . . de escolaridade
UFCD-4278 - Reconhecer a importancia da formagao continua por parte do animador Sociocultural.
- Reconhecer os ambitos e areas de intervencdo da animagao sociocultural;
Animagéo Sociocultural- -Identificar possiveis grupos-alvo de intervencéo; Bensafrim
Areas de Intervencgao . . . - I )
-Aplicar as metodologias de intervengao e animagéo sociocultural. Activos com o 9%ano
UFCD-4279 de escolaridade
. ~ . -Analisar a realidade sociocultural com vista a identificacdo de problemas susceptiveis de
Animacao Socwc’u.ltural poderem ser trabalhados numa perspectiva de animacao sociocultural;
Contextos e Praticas
- Pesquisar informagao em fontes diversificadas a trabalhar as varias fontes de Bensaffim

UFCD-4280

informagao disponiveis;

- Fazer o levantamento das hip6teses de trabalho como linhas orientadoras do trabalho
de projecto.

Activos com o0 9%ano
de escolaridade

Horario Pos-Laboral 19:00H as 23:00H

Associacao Vicentina - Rua Direita, n.2 13, 8600-069 Bensafrim Tel: 282 680120 Fax: 282 680129 e-mail vicentina@vicentina.org ou sonia.gomes@vicentina.org




Ficha Pré- Inscricao

Nome:

Morada:

Cédigo Postal: - Localidade:

Telm. E-mail:

Data de Nascimento: B.l. n.2 Arquivo de: em / /

Contribuinte:

Habilitagdes Literarias: Outras HabilitagGes:

Situagdo Face ao Emprego:

Empregado: OJ Entidade Patronal: Fungdo:

Desempregado [0 4 procura de 12 emprego [
<12 meses O >=12 meses [ Ultimo Emprego: Funcg3o:

Esta entidade formadora garante a estrita confidencialidade no tratamento dos seus dados. A informagdo por si disponibilizada ndo sera partilhada com terceiros e sera
utilizada apenas para fins directamente relacionados com o curso em que se inscreve.

Assinale com “X”
- Caso autorize que os seus dados pessoais sejam facultados ao Sistema de Acreditagdo de Entidades Formadoras, para vir a ser auscultado sobre a qualidade da formag&o que ira frequentar OJ

- Caso autorize que os seus dados sejam usados para envio de publicidade sobre futuros cursos de formagdo O]

Assinale com (x) o Curso em que se inscreve:

140 - Formagao de Formadores

Destinatarios — Técnicos e Formadores

Formag¢dao Homologada* Carga Valor Assinale
horaria
(x)
Formagao Pedagdgica Inicial de Formadores 100 390€
Formagao Continua de Formadores- Técnicas de Avaliagdo na Formagao 60 290€

*Formacgao Homologada e Reconhecida pelo IEFP

010 - Formacgao de Base

Destinatarios - Activos com o 92ano de escolaridade

Formagao Modular Certificada Carga  Valor Assinale
horaria
(X)
Inglés - Iniciagdo 50 125€
Inglés - Continuagdo 50 125€
Tecnologias de Informagdao e Comunicagao - Iniciagcao 50 125€

Tecnologias de Informagao e Comunicagdo - Aperfeicoamento 50 125€




812- Turismo e Lazer e 862- Sauide, Higiene e S.Trabalho

Destinatarios — Formandos em geral com interesse na area do TN e SHST

Formagao em Parceria Carcas alon A Inale
horaria
(X)
Novo Enquadramento Legal do Turismo de Natureza 35 150€
Observagao de Aves 16 80€
Organizagdo de Eventos de Animagdao Ambiental 36 150€
Saude, Higiene e Seguranga no Trabalho 35 150€

362 - Trabalho Social e Orientagao

Destinatarios - Activos com o 92ano de escolaridade

Formagao Modular Certificada Carga  Valor Assinale
horaria
(X)
UFCD 4278- Animador- Perfil e Estatuto Profissional 25 115€
UFCD 4279- Animagéo Sociocultural- Areas de Intervengio 50 190€
UFCD 4280- Animagao Sociocultural Contextos e Praticas 50 190€

Observagdes: A inscrigdo deve ser efectuada 10 dias antes do inicio da ac¢do, ficando condicionada ao pagamento da inscri¢do e a entrega de todos
documentos - Bilhete de Identidade, Cartdo de Contribuinte, Certificado de Habilitagdes e Curriculum Vitae

Data: ___/ /

(Assinatura)

A preencher pela entidade formadora:

Pagamento:

Inscri¢do (10€): Modo de pagamento: cheque n2 Transf.Bancaria NIB
12 Prestagdo: Modo de pagamento: cheque n2 Transf.Bancaria NIB
22 Prestagdo: Modo de pagamento: cheque n2 Transf.Bancaria NIB
Obs:

Associagdo Vicentina - Rua Direita, n.2 13, 8600-069 Bensafrim Tel: 282 680120 Fax: 282 680129 e-mail vicentina@vicentina.org ou sonia.gomes@vicentina.org




