Capacitacao em
Integracao Profissional

" Jouens Migrantes

O Madrilusa promove um ciclo de formagoes
pensado para apoiar jovens migrantes

(até aos 35 anos), em diferentes fases do seu
percurso profissional, no ambito da sua
integracao em Portugal.

Ao longo de quatro sessoes, trabalhamos ferramentas
praticas, conhecimento do mercado de trabalho e
estratégias para uma integracao mais consciente

e confiante.

Estrutura das sessoes:

« 4 sessOes | cercade 1 hora cada
« Formato presencial ou online
» Participacao gratuita

Objetivo

Apoiar cada participante na construcao do seu percurso
profissional em Portugal, através de ferramentas
praticas, partilha de conhecimento e desenvolvimento
de competéncias.
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Conteudos

Sessao 1 - CV e Carta de Apresentacao

Como estruturar um CV claro e eficaz
Adaptacao ao mercado de trabalho em Portugal
Dicas para escrever uma carta de apresentacao
Revisao pratica de experiéncias profissionais

Sessao 2 - LinkedIn
o Criacdo e otimizacao de perfil
o Como apresentar a sua experiéncia
 Dicas para aumentar visibilidade e oportunidades
 Introducao ao networking profissional

Sessao 3 - Entrevistas e Imagem Profissional
e Preparacgao para entrevistas de emprego
o Como falar sobre si com clareza e confianca
o Comunicacao verbal e ndo verbal
» Imagem profissional em contexto de trabalho

Formadora: Veronica Folha

Sessao 4 - Cultura e Trabalho em Portugal
o Compreensao do contexto profissional portugués
e Formas de comunicag¢ao no trabalho Inscreve-te
« Adaptacao cultural no dia a dia r el fe -
 Direitos e deveres basicos T =

Para mais informagoes Lt 1S e g
veronicafolha@minhaterra.pt
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