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Regqulamento Geral Interno

Artigo 1°
{Denominagdo, duragio, sede e area de agio)

1. A"MINHA TERRA — Federagéo Portuguesa de Associagfes de Desenvolvimento Local" rege-

se pelos estatutos, pelo presente regulamento e demais legislago aplicavel.
2. A duragdo da Federagado é por tempo indeterminado,

3. A Federacéo tem a sua sede em Lisboa, na Rua Bartolomeu Dias, 172 D — 1° Esq. podendo
a sede ser alterada para guaiquer outro local ou criar delegagdes ou quaisquer outras formas de

representacio por deliberagdo da Assembleia Geral.

4. A Federagéo tem como 4rea de intervencéo todo o territério nacional, podendo ainda exercer
a sua atividade em qualquer pais, com particular incidéncia no espago europeu e nos paises de

lingua oficial portuguesa.

Artigo 2°
(Natureza)

A Federacgio é uma entidade de interesse plblico, de direito privado, sem fins lucrativos.

Artigo 3°
{Objeto)

A Federagao tem por objeto promover o desenvolvimeanto local de base territorial e representar
e defender os interesses das Associagfes de Desenvolvimento Local gestoras da Abordagem

LEADER [/ Desenvolvimento Local de Base Comunitaria, nomeadamente através de:

a) promogdo da cidadania, da igualdade de oportunidades, da cooperagio para o
desenvolvimento, do trabalho em rede, do empreendedorismo e do emprego, da educagio e da

inclusdo social e econdmica;

b) proposi¢do, acompanhamento & monitorizagio das politicas pulblicas de apoio ao

desenvolvimento local e & coesdo ferritorial;
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¢) apoio e execucdo de projetos, programas e iniciativas, de dmbito local, regional, nacional e
transnacional, nomeadamente nas seguintes areas: desenvolvimento lfocal, desenvolvimento
rural, agricultura, silvicultura, pecuaria, pescas, arlesanato, turismo, outras atividades
economicas, ambiente, economia social, culiura, educagdo, patrimdnio; ordenamento e

planeamento, cooperagio, qualificagio e formacgio profissional, invesligacio e desenvolvimento.

d) representacgo institucional dos assaciados junto de diversos organismos do Estado;

e) prestagéo de assessoria e apoio técnico aos associados;

f} promogao e difusio de estudos e publicagiies sobre o desenvoivimento local e os territdrios

rurais.

Artigo 4°
{Associados)
1. A Federagéo é constitulda por associados fundadores, efetivos, honorarios e beneméritos.

2. Sao associados fundadores as entidades que ouforgaram a escrifura de constifuigio desta

Federagdo e as entidades que a ela aderiram nos seis meses seguintes 4 assinatura da escritura.

3. Poderdo ser admitidos, como associados efetivos, para além dos fundadores, pessoas
coletivas de direito publico ou privado desde que comunguem dos objetivos desta Federagiio e

que intervenham de um modo ativo, nas processos de desenvolvimento local.

4. 840 associados honordrios, as pessoas e entidades que tenham contribuido significativamente
para o prestigio e desenvolvimento da Federagfo ou tenham dado um contributo relevante aos

processos de desenvolvimenio local.

§ A deliberagéo de aceitagdo de associado sera tomada em Assembleia-Geral, sob proposta da

Diregéo ou de um minimo de 20% dos associados efetivos.

5. Sao associados beneméritos as pessoas e entidades que tenham contribuido financeiramente

e materialmente engrandecendo o patrimonio da Federagéo.

§ A deliberag&o de aceitagdo de associado sera tomada em Assembleia-Geral, sob proposta da

Diregdo ou de um minimo de 20% dos associados efetivos.

6. A deliberagio de admissdo de um novo associado efetivo sera tomada pela Diregdo, sob
proposta de um minimo de cinco associados efetivos, podendo ser apresentado recurso a

Assembleia Geral no caso de indeferimento de admissao por aquele drgéo.
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Attigo 5°
(Direitos dos associados)
Constituem direitos dos associados efetivos;
a) Auferir dos beneficios da atividade da Federagéo;

b) Eleger e ser eleito para cargos dos Orgdos Sociais da Federacdo nos termos dos estatutos e

do regulamenta interng;

c) Requerer a convocagéio da Assembleia-Geral nos termos estatutarios e do regulamento

interno;
d) Participar na Assembleia-Geral;

e} Solicitar as informagdes e os esclarecimentos considerados necessérios sobre a forma como

se processa a atividade da Federagio e seus resultados;

f} Exercer os poderes previstos nos estatutos e no Regulamento Interno da Federacio.

Artigo 6°
(Deveres dos associados)
Sdo deveres dos associados efetives, nomeadamente:
a) Participar na Assembleia-Geral;
b} Participar em comiss&es para as quais sejam nomeados;
c) Exercer os cargos para que foram eleitos ou designados;

d) Cumprir e zelar pelo cumprimento das disposigdes legais, estatutdrias, regulamentares e pelas

deliberagtes dos seus orgios;
e) Participar nas atividades promovidas pela Federacéo;
f) Prestar regularmente & Federagdo as informacgdes que por esta lhe forem solicitadas;

d) Pagar pontualmente as quotas e outras obrigacSes pecuniarias que forem fixadas pela

Assembleia-Geral.

Artigo 7°
(San¢des)

1. Os assoclados que infringirem os estatutos ou os regulamentos serdo punidos cam as

seguintes sangdes:




a) Repreensdo por escrito;

b} Suspensdo temporaria dos direitos de associado;
¢) Execlusio do direito de associado;

2. A exclusdo sera aplicada quando:

a) Qualquer membro deixe de prosseguir os objetivos da Federagdo efou tenha praticado

atos contrarios aos objetivos desta, ou suscetiveis de afetar gravemente o seu prestigio.

b} O associado ndo cumpra o pagamento de quotas ou outras obrigagdes pecunidrias
estipuladas nos termos do art. 6° alinea g) mantendo-se até & data da excluséo as

obrigacdes sociais vencidas.
3. O ndo pagamento das quotas de associado, implica a perda do direito de voto.

4. Em caso de abandono ou perda de qualidade de um associado que integre um érgdo social

da Federacg#@o, este sera substituido em reunido da Assembleia-Geral.

5. A suspensdo de um direito ou exclusio de um associado devera ser efetuada através de

comunicagio escrita a enviar pela Diregio ac Associado raspetivo.

6. Todas as decisfies da Diregio sobre a exclusdo de Associados deverdo ser submaetidas a

ratificacdo da Assembleia-Geral.

Artigo 8°
(Perda da qualidade de associado)

1. O Associado que manifestar por escrito & Direg3o a decisfo de autoexclusio da sua qualidade
de Associado, devera comunica-lo com pelo menos trés meses de antecedéncia em relagéo a
data de abandono da Federagio, mantendo-se, durante este pericdo, o cumprimento das

obrigaches, direitos e deveres da qualidade de associado;
2. Os Assaociados excluidos pela Direc&o t&m possibilidade de recurso para a Assembileia-Geral.

3. A perda da qualidade de associado ndo desobriga este do pagamento das quotas ou outros

valores gue estiverem em divida,

Artigo 9°
(Readmissio de associados)

1. A readmiss&o de um associado excluido é da competéncia da Assembleia-Geral, por proposta
da Dire¢do ou de pelo menos cinco associados efetivos, havendo necessidade de obter dois

tergos dos votos dos associados presentes na Assembleia-Geral para se verificar a readmissio.
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2. A readmissdo de um associado sé poderd acontecer um ano apds a ratificagdo pela

Assembleia-Geral da sua excluséo.

Artigo 10°
(Quotizagao)

1. Os associados efetivos ficam obrigados ao pagamento de uma quota inicial no valor de dois

mil euros.

2. Os associados efetivos ficam sujeitos ao pagamento de uma quota anual fixada em

Assembleia-Geral.

3. O valor das quotas podera ser alterado em Assembleia-Geral sob proposta da Diregéo.

Artigo 11°
(Grgéos sociais)
1. 840 Orgéios Sociais desta Federagéo a Mesa da Assembleia-Geral, a Diregio e o Conselho

Fiscal.

2. A duragéo dos mandatos da Mesa da Assembleia-Geral, da Diregéo e do Conselho Fiscal, €

de trés anos.

3. A posse dos titulares dos cargos dos drgdos Sociais é conferida pelo Presidente da Mesa da
Assembleia-Geral, mantendo-se os membros cessantes em exercicio de fungles até & posse

dos novos titulares.

4. Gs 6rgaos sociais sao constituidos por pessoas coletivas que se farfio representar pelo seu

Prasidente ou pessoa por ele designada com delegagio de poderes.

5. As listas candidatas a apresentar a eleigbes deverdo incluir todos os drgdos sociais em lista
Unica.

6. Em caso de vacatura de algum dos cargos por rendncia do respectivo membro ou por outro

motivo, proceder-se-a a uma elei¢éo intercalar para preenchimento do lugar vago, sob proposta

do Presidente da Direcgéo, cujo termo do mandato coincidird com o que estiver a decorrer.

Artigo 12°
{(Funcionamento)

1. Os Orgéos Sociais da Federagéio s6 poderéo deliberar quando se encontre presente a maioria

dos seus membros, com excegdo da Assembleia-Geral,
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2. As deliberagbes sio tomadas por majoria absoluta de votos dos titulares presentes, sempre
que a lei ou este regulamento néo exijam maioria qualificada, ndo senda admitidos votos por

correspondéncia.
3. O Presidente de cada um dos Orgéos, tem direito a voto de qualidade.

4, As votagBes respeitantes 2 eleigéo para os Orgéos Sociais e assuntos de incidéncia pessoal

serdo efetuadas por escrutinio secreto.

5. Das reunifes dos Orgdos Sociais serio sempre lavradas atas indicando o nimera de

associados presentes, o resultado das votagdes e as deliberagtes tomadas.

8. Os associados poderdo delegar a sua representa¢io noutro associado, para tal devendo fazer

chegar ao Presidente do Orgdo em causa uma comunicagio por escrito nesse sentido.

7. Nas Assembileias-Gerals, cada associado sé podera representar um maximo de trés votos,

para além do seu.

Artigo 13°
(Assembleia-Geral)

1. A Assembleia-Geral é constituida pelos associados no pleno gozo dos seus direitos, sendo as

suas deliberagdes soberanas, nos termos legais e estatutarios.

2. A Assembleia-Geral é dirigida por uma Mesa composta por um Presidente, um Primeiro

Secretario e um Sequndo Secretdrio.

3. Ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, compete convocar e dirigir os trabalhos da

Assembleia-Geral.

4. Ao Primeiro Secretario da Mesa da Assembleia-Geral, compete elaborar as atas das sessées

e ao Segundo Secretdrio coadjuva-lo nessas fungdes.

5. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da Mesa, a Assembleia-Geral designara

um associado para substituicao durante as auséncias ou impedimentos.

Artigo 14°
(Reunides da Assembleia-Geral)
1. A Assembleia-Geral reline em sess8o ordinaria e extraordinaria;

a) A Assembleia-Geral reline por convocatéria do Presidente da Mesa da Assembleia em
sesso ordindria duas vezes em cada ano: até final de dezembro, para apreciagao e votagdo

do plano de atividades e do orgamento para o ano seguinte e outra, até final de margo, para
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apreciacdo e votagdo do relatdério de atividades e contas de geréncia da Direcéo, e do

parecer do Conselho Fiscal;

b} A Assembleia-Geral retine em sess8o extraordinaria, por convocatdria do Presidente da
Mesa da Assembleia-Geral a pedido da Diregdo, ou do Conselho Fiscal, a requerimento de
associados na plenitude dos seus direitos que representem no minimo, um quinto dos

mesmos, ou por iniciativa da Mesa da Assembleia Geral.
2. A Assembleia Geral é convocada pelo seu Presidente, com dez dias de antecedéncia.

3. A convocatdria da Assembleia Geral devera conter a ordem de trabalhos, o dia, a hora e o

local de reunido.

4. A convocatéria sera enviada a todos os assoctados por comunicagao escrita, sendo validada

pelo registo de envio do correio, relatério de fax ou recibo de email.

5. A Assembleia-Geral funciona no dia e hora marcada na convocatéria, se estiver presente mais
de metade dos associados com direito de voto, ou em 22 convocatdria meia hora depois, com

qualqguer niimero de associados.

Artigo 15°
{Competéncias da Assembleia Geral)

Iy

A Assembleia-Geral pode deliberar sobre todos os assuntos submetidos a sua apreciagio,

competindo-the nomeadamente;

a) Eleger os elementos que se apresentem sob a forma de lista plurinominal para os cargos

que compdem a Mesa da Assembleia-Geral, da Direcéo e do Conselho Fiscal,

b) Apreciar e votar anualmente o relatorio de atividades, contas de Geréncia da Direg&o, bem

como o parecer do Conselho Fiscal;
¢) Apreciar e volar os programas anuais e plurianuais de atividades ¢ os orgamentos;
d) Conceder a qualidade de associado honorario ou benemérito;
e) Deliberar sobre a readmisséo e exclus&o de associados;
f) Fixar os valores da quota inicial e das quotas anuais a pagar pelos associados;
a) Deliberar sobre a criago de delegagdes au outras formas de representacgio;
h) Deliberar sobre a alteragédo domiciliaria da sede soclal;
i) Apreciar e deliberar sobre recursos dos atos da Diregéo;

i} Deliberar sobre a contratacéo de empréstimos, em valor superior a 25.000 euros;
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k) Aprovar e alterar 0s estatutos & o regulamento interno;

I} Fixar as compensacdes para despesas em servicos dos representantes dos Orgéos Sociais;
m) Aprovar a filiaco da Federac8o em Associagdes, Unides e Confederagdes;

n) Aprovar a dissolugio da Federagao;

o) Aprovar o destino do patrimdnio, no caso de dissolugdo da Federagao;

p) Solicitar informacgfes & Diregdo por atos praticados no exercicio do seu cargo;

q) Exercer os demais poderes conferidos por lei, pelos estatutos e pelo regulamento interho, ou

outros gue ndo sejam da competéncia exclusiva dos outros drgdos.

Artigo 16°
{Composigdo da Diregéo)

1. A Diregdo é o drgdo de administragdo e representacio da Federagéo.

2, A Direcfo é constitufda por nove membros, sendo um presidente, dois vice-presidentes, um
secretdrio, um tesoureiro e quatro vogais, representando obrigatoriamente as cinco regides NUT
[ do Continente (Norte, Centro, Lisboa, Alentejo, Algarve) e as duas Regides Autdnomas dos

Acores e da Madeira.

3. Ao Presidente compets convocar e dirigir os trabalhos da Diregéo e representar a Associagio

em juizo ou fora dele.

4, O Presidente, nas suas faltas e impedimentos, sera substituido por um dos Vice-presidentes.

Artigo 17°
Reunides da Diregao
{

A Direcdio reunird em sessio ordinaria ou extraordindria sempre que seja convocada por

iniciativa do Presidente ou da maioria dos seus membros ou a requerimento do Gonselho Fiscal.

Artigo 18°
{Competéncia e vinculagio da Diregio)

1.Compete a Diregfo exercer as suas competéncias com vista & concretizagio dos objetivos da

Federacéo, nomeadamente:
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a) Administrar os bens da Federac8o e dirigir a sua atividade, podendo para o efeito, contratar

prestacdes de servigos, pessoal e colaboradores, fixando as respetivas condigdes de trabalho;

b} Designar gerentes ou mandatarios, os quais obrigardo a Federagdo de acordo com a extenséo
dos respelivos mandatos, delegando-lhes poderes especificos previstos no Regulamento Interno

ou apravados pela Direc&o e revogar 0s respetivos mandatos;

c) Zelar pelo respeito da Lei, das disposi¢Ges estatutérias e regulamentares e pela execugao das

deliberagdes da Assembleia-Geral;

d) Elaborar anualmente e submeter 4 aprecia¢dc do Conselho Fiscal € & aprovacédo da
Assembleia Geral o relatdrio de atividades e a conta de geréncia, bem como o plano de
atividades e o orgamento para o ano seguinte e bem assim os documentos que se mostrem

necessarios a racional e eficaz gestdo econdmica e financeira da Federacéo;
&) Promover e fazer cumprir o plano de atividades anual;
f) Atender as solicitagdes do Conselho Fiscal nas matérias da competéncia deste;

a) Propor & Assembleia-Geral os valores da quota inicial e da quota anual a pagar pelos

associados;
h) Criar, organizar e dirigir os servigos da Federagao e gestdo do pessoal;

i) Adquirir ou arrendar propriedades necessarias a instalag&o dos seus servigos, adquirir bens
de equipamento e o que se torne necessario ao funcionamento da Federagio e ainda vender

bens moveis que ndo convenham ou se tornem dispensaveis;

i)} Propor a Assembleia-Geral a eventual participagio no capital sccial de sociedades comerciais

cujos objetivos possam contribuir para o¢s interesses da Federagio;

k) Propor a Assembleia-Geral aiteragdes ao presente Regulamento ou aos estatutos;

Iy Aplicar as sangdes previstas no presente regulamento;

m) Exercer os demais poderes conferidos por lei, pelos estatutos e pelo regulamento interno.

2. Compete a cada diretor dinamizar as atividades da Federagao ao nivel da NUT2 ou da Regido
Autdénoma onde esteja sediado, de acordo com o Plano Estratégico e o Planc de Atividades
aprovados, as orlentagles da Assembleia Geral e em estreita coordenagéo com os restantes

membros da Dire¢do.

Artigo 19°

{Forma de obrigar)
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1. Para obrigar a Federagao, sdo bastantes duas assinaturas, sendo obrigatéria a do Presidente

da Diregdo ou nas suas faltas ou impedimentos de um dos Vice-presidentes;

2, Nos atos de mero expediente, basta a assinatura do Presidente da Diregéio, podendo esta

competéncia ser delegada.

Artigo 20°

{Responsabilidade dos diretores)

A responsabilidade dos diretores sera regulada nos termos da legislagdo em vigor.

Artigo 21°
{Composicdo e competéncia do Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal e constituido por trés membros, sendo um Presidente, um Secretério e um
Relator, eleitos nos termos definidos neste Regulamento, podendo ser assessorados por um

Revisor Oficial de Contas.
2. Compete em especial ao Conselho Fiscal:

a) Analisar os documentos contabilisticas, quando o julgue conveniente, e a documentagéio da

Federacao;
b) Emitir parecer sobre o Relatério de Atividades e a Conta da Geréncia;

¢) Requerer a convocatdria da reunido exfraordinaria da Diregdo ou da Assembleia Geral,

quando julgue necessario;

3. O Conselho Fiscal reunira ordinatiamente uma vez por semestre e extraordinariamente, a

pedido da Diregdo, da Assembleia-Geral ou sempre que o érgdo o julgue necessario,

Artigo 22°
{Acordos, protocolos e celebragdo de contratos)

1. A Federagio podera celebrar acordos ou protocolos, no dmbito das suas atribuicdes, com

outras entidades nacionais, ou internacionais.

2. Os contratos de maior relevancia celebrados pela Federagdo com os associados ou terceiros
s&0 reduzidos a escrito, devendo respeitar as disposicBes legais estatuarias e regulamentares

aplicaveis.

Artigo 23°

10
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(Patrimonio, receitas e despesas)
1. Constituem receitas da Federagao:
a) O produto das quotas;
b) Os rendimentos dos bens proprios ou de gue frua a qualquer titulo;

¢) As guantias provenientes da venda de produtos ou de quaisquer outros bens do seu

patriménio proprio;
d) As guantias cobradas por servigos prestados;

e} As subvencdes, subsidios, comparticipagdes e contribuigbes extraordindrias que lhe sejam

concedidas;

f} Os dividendos obtidos pela participagdo no Capital Social de Sociedades Cornerciais, nos

termos estabelecidos no presente Regulamento;
g) Produtos de doagdes, donativos e testamentos

2. Constituem despesas da Federagdo as que resultem de encargos e responsabilidades

decorrentes da prossecugio dos seus abjetivos.

Artigo 24°
(Alteragdo dos estatutos)

1. Os estatutos s6 podem ser alterados em Assembleia-Geral extracrdindria convocada para

este fim.

2. As deliberagdes da Assembleia-Geral sobre alteragdes dos estatutos sé serdo vélidas se

tomadas por maioria qualificada de trés quartos dos votos dos associados presentes.

3. Para efeitos do disposto no presente artigo, a Assembleia-Gerai sé funcionard, em primeira
convocatéria quando estiverem presentes, pelo menos dois tergos do total dos associados
efetivos, podendo defiberar em segunda convocatodtia com dualquer ndmero de associados

efativos presentes.

Artigo 25°

(Alteracdo do Regulamento Geral Interno)

O presente Regulamento Geral Interno sé pode ser alterado em Assembleia-Geral em cuja

convocatoria figure de forma expressa esse ponto.

11
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Artigo 26°
{Dissolugdo)

1. No caso de dissolugdo da Federagio o seu patrimdnio revertera a favor dos associados
efetivos em pleno gozo dos seus direitos, nos lermos de deliberago da Assembleia-Geral

convocada expressamente para o efeito.

2. Esta deliberacio exigira a maioria de trés guartos dos associados efetivos no pleno gozo dos

seus direitos.

Artigo 27°
(Foro competente)

Para todas as questdes emergentes dos presentes estatutos entre associados, Federagio e

terceiros, é competente o fora da comarca da sua sede.
Artigo 28°

{Disposigio final e transitéria)

O n°t do artigo 10° tem efeitos retroativos a 1 de janeiro de 2008.

Pedrdg8o Grande, 24 de outubro de 2017
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