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FICHA DE MANIFESTACAO DE INTERESSE

Esta ficha de manifestagdo de interesse destina-se a realizar uma caracterizagdo sintética da entidade respondente e identificar o
interesse e expectativas face ao Q3 e servird de base ao processo de pré-seleccéo das entidades a integrar no Q3.*

Os dados recolhidos s&o confidenciais e o seu uso restringe-se ao efeito anunciado.*

A parceria Q3 é responsdvel pela recolha e tratamento dos dados obtidos.*

E garantido o acesso aos dados para rectificagéo, até ao prazo limite dado para o envio desta ficha.*

O preenchimento o mais completo possivel desta ficha é tido em consideragéo na sua andlise.®

A todas as entidades que devolverem ficha serd dada resposta por escrito.®

*De acordo com a Lei n.°67 /98, Lei da Protecg¢do de Dados Pessoais

A devolugdo desta ficha tera que ser feita para os contactos indicados na carta anexa, no prazo estabelecido.
Agradecemos o interesse e o tempo despendido.
INSTRU(_;GES DE PREENCHIMENTO:
> S6 responder nos espagos em branco

> Perante o simbolo [J, assinalar com um X
> Perante o espago , indicar o nomero

1. Dados de ldentificagdo da Entidade
. Designagéio de acordo com o cartdo de Pessoa colectiva
. Morada do local principal onde iré decorrer a intervengdo, incluindo o cédigo postal
. Ano de constituigdo, de acordo com a data de celebragdo da Escritura Piblica
. Numero de associados registado a 31 de Dezembro do ano anterior (2007)
. Se aplicavel fazer a distingdo entre o n.° de sécios individuais e colectivos (empresas, autarquias, associagdes, ...)
2. Dados de Identificagéio da Pessoa de Contacto
. A Pessoa de Contacto deve poder ser facilmente contactada, em caso de necessidade de esclarecimentos
complementares
3. Forma Juridica
4. Territério de Abrangéncia
. Territério onde, prioritariamente, a entidade desenvolve as suas actividades
5. Enquadramento da Entidade como Destinatéaria da Tipologia de Intervengéo 3.1.2-POPH
o Anexar cépia da parte dos Estatutos em vigor, onde conste claramente o objecto social da entidade
6. E associado das seguintes entidades?
. Descri¢do das siglas:
. CPCCRD Confederagdo Portuguesa das Colectividades de Cultura, Recreio e Desporto
. FENACERCI Federagdo Nacional das Cooperativas de Solidariedade Social
. MINHA TERRA Federagdo Portuguesa de Associagdes de Desenvolvimento Local
7. Apoio a proposta Q3
. Descrigdo das abreviaturas:
. Proposta Q3: Proposta de Criagdo do Programa Q3 Qualificar o 3° Sector
. C3-Acgdio 3: Projecto C3 Consultoria para o 3° Sector, apoiado pela EQUAL
. C3-Algarve: Projecto promovido pela IN LOCO, com o apoio do PROAIlgarve
8. Caracterizagdo do Recursos Humanos
. Todos os elementos de caracterizagdio de Trabalhadores e de Voluntérios deve ter por referéncia a situagdo
registada no més de Agosto 2008
9. Categorias das Actividades que Desenvolve
. Assinalar até 5 actividades, mais relevantes
. Estas categorias foram adaptadas da International Classification of Non Profit Organizations, desenvolvida pela
Universidade de John Hopkins, no émbito do Projecto Comparativo do Sector N&o Lucrativo
10. Tipo e N.° de Utentes/...
. Para cada tipo de Utentes/... identificado, mencione quantos estiveram envolvidos, reportando a 31 de
Dezembro do ano anterior (2007)
11. Grau do Uso das TIC
. Estes graus foram adaptados do Modelo de Maturidade do Uso das TIC, desenvolvido pela Parceria do Projecto
D3 Digitalizar o 3° Sector (n® 2004 /EQUAL/A2/EE/0066)
12. Interesse e Expectativas

. Nd&o deixe de responder a esta questdo: é para nés muito importante perceber as motivagdes e as expectativas
das organizagdes face ao Q3!
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1-Dados de Identificagéo da Entidade

Designagdo:

Morada:

Freguesia: Concelho: Distrito:
Ano de Constituigcdo: Telefone: Fax:
E-Mail: Web:

N.° Total de Associados:

N.° de Sécios Individuais:

N.° de Sécios Colectivos:

2-Dados de Identificagéio da Pessoa de Contacto

Nome:
Cargo: E-Mail:
Telefone: Telemével:

3-Forma Juridica

|:| Associagdio |:| Cooperativa

‘ |:| Fundagdo

[ Ipss

[] Misericordia [ ] Outra. Qual?

4-Territério de Abrangéncia

L] Lugar/Bairro. Qual? L] Nacional
[] Concelho. Qual2 ] Europa/Internacional
Regido [] Norte [] Centro[] Alentejo [ ] Algarve L] Outro. Qual?

5-Enquadramento da Entidade como Destinatdria da Tipologia de Intervengdo 3.1.2-Eixo 3/POPH

Sdo destinatdrias desta Tipologia as

“(...) entidades da economia social, as cooperativas, mutualidades e instituicGes com finalidade social, nomeadamente

as instituigées particulares de solidariedade social, as misericérdias e as associagdes de desenvolvimento local”
cf. Regulamento Especifico da Tipologia 3.1.2-Eixo 3/POPH, disponivel on line em: www.poph.gren.pt

Face ao objecto social estatutariamente definido,
enquadra-se como entidade destinatdria desta

Envia em anexo, cépia do objecto social publicado nos
Estatutos em vigor.

tipologia?
‘ |:| Nd&o

[] Sim

Csim [ IN&o

6-E associada das

seguintes entidades?

CPCCRD  [] Sim [] N&o FENACERCI [] Sim [ N&o MINHATERRA [] Sim [N&o

\7-Apoiou a Proposta Q3, durante o C3-Acgdo 3 ou durante o C3-Algarve?

‘ L] Sim‘ DNGO‘

8-Caracterizagéio dos Recursos Humanos

N.° de Trabalhadores/as Remunerados/as,
com Vinculo Contratual, Independentemente do Tipo

N.° de Voluntdrios/as
Equivalentes a Trabalhadores/as a Tempo Inteiro

No Quadro de Pessoal:

Em fung8es directivas:

Trabalhadores/as Independentes:

Em fungdes de chefia/coordenagéio:

Estagidrios/as:

Em fungdes técnicas:

POCs:

Noutras fungdes:

Distribuigéio por Sexos

Distribuigéio por Sexos

N.° de Homens: N.° de Mulheres:

N.° de Homens: N.° de Mulheres:

Distribuicdio por Grau de Escolaridade

Distribuicdio por Grau de Escolaridade

4° Ano: 12° Ano: 4° Ano: 12° Ano:
6° Ano: Bacharelato: 6° Ano: Bacharelato:
9° Ano: Licenciatura e +: 9° Ano: Licenciatura e +:

Distribuigcéo por Grupos Etdrios

Distribuigcéo por Grupos Etdrios

Menores de 18 Anos: 41-50: Menores de 18 Anos: 41-50:
19-30: 51-65: 19-30: 51-65:
31-40: Mais de 65 Anos: 31-40: Mais de 65 Anos:
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9-Categorias das Actividades que Desenvolve
Grupo 1: Cultura e Lazer/Recreagéio

[] Cultura e Artes ‘D Desporto ‘D Outros Clubes de Lazer/Recreagdio e Sociais
Grupo 2: Educagdo, Formagdo e Investigagédo
[] Educacdo Bésica e Secunddria [ ] Outro Ensino - Escolas Profissionais, Educacdo de
Adultos, Formagdo Continua, Formagdo Profissional
[l Ensino Superior [ ] Investigacdo - Médica, Ciéncia e Tecnologia
Ciéncias Sociais e Estudos Politicos
Grupo3: Hospitais e Reabilitagéo
[] Hospitais ‘D Reabilitagdo ‘D Lares ‘D Saude Men'ral“j Outros Servicos de Saude

Grupo 4: Servigos Sociais

[] Servigos Sociais - servigos & inféncia, juventude, [] Emergéncia e [] Apoio ao Rendimento e
familias, pessoas com deficiéncia, idosos; auto-ajuda e Socorro Manutengdo
desenvolvimento pessoal

Grupo 5: Ambiente

[ ] Ambiente e Patriménio ‘D Protecgéo dos Animais
Grupo 6: Desenvolvimento e Habitagéo
[l Desenvolvimento Econdmico, Social e [ ] Habitacéio [1 Emprego e Formagéo

Comunitdrio

Grupo 7: Lei, Advocacia/Defesa de Causas e Politica
[ Organizagdes Civicas e de Defesa [ | Lei e Servicos Legais [] Organizagdes Politicas
de Causas

Grupo 8: Intermedidrios Filantrépicos e Promogdo do Voluntariado
[] Fundagses [] Promogéo/Apoio ao [l Angariagéo de Fundos
Voluntariado
Grupo 9: Internacional

[ ] Programas de Intercdmbio L | Assisténcia Internacional
: Assisténcia ao Desenvolvimento : Promogéo dos Direitos Humanos e Paz
Grupo 10: Religicio
[] Congregacdes ‘D Assisténcia a Congregagdes
Grupo 11: Associagoes Empresariais, Profissionais e Sindicatos
[] Associagcdes Empresariais: ‘D Associagdes Profissionais ‘D Sindicatos
Grupo 12: Outros
[ ] Outros grupos néio especificados. Quais?

10-Tipo e N.° de Utentes, Destinatdrios/as. Beneficidrios/as, Participantes nas Actividades que Desenvolve

Criangas: Jovens: Adultos: Idosos:

Pessoas com  deficiéncia:Toxicodependentes: Minorias: Familia e  Comunidade:
Desempregados: Alunos/Formandos: Entidades Publicas: Empresas:

Entidades do 3° Sector: Empreendedores: Outros. Quais?

11-Grau de Utilizagdo das TIC
Posicione a sua organizacgdo, no grau de utilizagéo das TIC que mais se aproxima da sua realidade.
Inicial: uso inexistente ou pontual, néo estruturado nem dirigido, fruto de “carolice” ou por obrigagéio legal [ ]
de satisfacdo de requisitos de interacgéio com entidades publicas ou financiadoras. S@o organizagdes sem
capacidade prépria na gestdo das TIC, dependendo de terceiros para a sua organizagéo e aplicagdo.
Intermédio: uso pontual ou sectorial, em fungdes de gestéio operacional, com aplicagdes de @mbito geral [ ]
(ferramentas MS-Office), aplicagcdes com especificidade técnica (ajudas técnicas, gestdo de utentes, ...)
contactos (email, web). Possuem alguma capacidade de uso das TIC, mas dependem de externos para a
gestdio e /ou evolugdio no seu uso.
Integrado: uso intensivo e gerido das TIC, frequentemente para suporte estruturado da informagéo [ |
operacional e estratégica da organizacdo (e.g. Bases de Dados e aplicacdes de Gestéio Organizacional
Gestdo Documental, Website, Email,), integrado na comunicacdo e coordenagéo internas bem como na
interacgdo com o exterior, via Internet. Possui capacidade prépria, com competéncias na gestéio e evolugcdo
do uso das TIC.
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Porque estd interessado/a em participar no Q32 O que espera da intervengdio na sua organizagdo?
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